
臺北市 112學年度市立高級中等學校長遴選 

校長出缺學校之學校發展需求、發展特色、待解決問題之期許彙整表 

學校校名： 臺北市立和平高級中學 

項目 
內容  

(各項目約 150-200字，表格以一頁為限) 

發展需求 

1. 精進 108課綱、國際文憑大學預科課程（IBDP）的各項

課程規畫，並能妥善因應實施後的各項問題(如：師資、

設備、場地…等問題)。 

2. 積極爭取校務經費，詳善規劃運用，提升校園軟硬體設

備，持續營造優質學習情境。 

3. 加強行政單位橫向協調及國、高中部雙向聯繫，提高校

務推展效能，與計畫性儲備優質行政人才。 

4. 支持教師專業發展，鼓勵創新課程、跨科合作，形塑良

好的教學團隊，打造和平特色課程。 

5. 建立多元溝通管道，促進積極的親師雙向理解。 

6. 強化校園管理，培養學生素養教育，塑造優良學風。 

發展特色 

1. 培養跨界整合的國際人才，成為終身學習的知識行動

家。 

2. 發展校訂必修課程轉型，以學生學習為主，教師專業為

輔，成就「教」、「學」雙贏的課程特色。 

3. 興建智慧教學大樓，打造優質學習環境，樹立完全中學

的典範。 

待解決問題 

1. 因應少子化與校際競爭，如何透過行銷策略，打造學校

品牌，吸引優秀學生入學？ 

2. 因應 108 課綱、國際文憑大學預科課程（IBDP）開辦，

各項繁重的行政事務與教學準備，如何進行合理、有效

的人力與資源配置？ 

3. 如何善用新建大樓之空間設備，提升整體教學效能，擴

大教育效果？ 

其他 

對未來校長的期許： 

願意聆聽建言，尊重專業。 

善於溝通協調，凝聚共識。 

勇於承擔責任，實踐理念。 

具備格局視野，創新思維。 
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