
社交言行勿超過 身體界線要尊重 

什麼是性騷擾 

性騷擾定義：係指性侵害犯罪以外，對他人實施違反其意願而與性或性別有關

之行為，且有下列情形之一： 

1. 以明示或暗示之方式，或以歧視、侮辱之言行，或以他法，而有損害他人人

格尊嚴，或造成使人心生畏怖、感受敵意或冒犯之情境，或不當影響其工

作、教育、訓練、服務、計畫、活動或正常生活之進行。 

2. 以該他人順服或拒絕該行為，作為自己或他人獲得、喪失或減損其學習、工

作、訓練、服務、計畫、活動有關權益之條件。 

簡而言之，一切不受歡迎，與性別有關，會讓人感到被冒犯、被污辱的言

行舉止，使人感到不舒服、不被尊重、被冒犯，就有可能構成性騷擾。如：用

性意涵的言詞污辱他人、隨意觸碰他人身體、散播或傳播與性有關的圖文影

音、過度追求、偷窺偷拍、尾隨跟蹤……等。 

性騷擾的認定必須審酌事件發生的背景、環境、當事人的言詞行為、雙方

關係、認知等具體事實認定。 

性騷擾常見的型態 

1. 言語:猥褻的話、話中不當隱喻、嘲笑性別特質、開黃腔、探尋他人性隱私。 

2. 行為:趁人不備時襲胸、摸臀、觸摸身體隱私處、故意貼近、過度或不當追

求。 

3. 視覺:不堪入目的影片、暴露性器官或是色情訊息。 

發生性騷擾我可以怎麼做? 

1. 在自身安全前提下，當場制止性騷擾行為，表達被冒犯感受，並即時保全相

關證據，尋求警方協助。 

2. 申訴管道 

(1) 性別平等教育法：行為人所屬學校或教育主管機關。 

(2) 性別平等工作法：受僱者、求職者之雇主或直轄市、縣（市）勞政主管機

關。 

(3) 性騷擾防治法：行為人所屬政府機關（構）、部隊、學校、直轄市、縣

(市)社政主管機關或警察機關。 

相關資源 

遭到性騷擾，心理很不好受會受到許多輿論壓力，並且也開始出現一些自

我懷疑：是不是自己想太多?太敏感了?但遇到性騷擾絕對不是當事人的錯，提

供相關的資源共同面對。 

 



 

 

113.5台北市政府人事處製 

類型 提供服務內容 提供服務單位 相關網站或聯絡方式 

諮 詢

及 協

談 資

源 

性騷擾相關諮

詢 

現代婦女基金

會 

台北市性騷擾防治專線：(02)23911067 

網站：https://www. 

38.org.tw/index.php/service/22 

職場性騷擾相

關諮詢 

台北市政府勞

動局 

臺北市政府勞動局職場性騷擾諮詢專線: 

(02)27208889或 1999轉分機 7036 

性私密影像遭

外流者之法令

諮詢、證據保

存教學及後續

諮商轉介 

衛生福利部性

影像處理中心 

性影像處理中心服務專線:(02)66057373 

網站 : https://tw-ncii.win.org.tw/ 

心 理

相 關

資源 

電話心理輔導 

生命線 
生命線專線:1995 

網站:https://www.sos.org.tw/web/index.jsp 

張老師基金會 
張老師專線:1980 

網站:https://www.1980.org.tw/ 

衛生福利部 
安心專線:1925 

網站: https://reurl.cc/eyOX1j 

社區心理諮商

門診 

臺北市立聯合

醫院附設門診

部 

網站：https://mental-health.gov. 

taipei/cp.aspx?n-8C6AC26A64640E7DE1 

心理輔導 

(需經評估) 

臺北市各區婦

女支持培力中

心 

網站:https://reurl.cc/Ejldoa 

心理輔導補助

(須經審核) 

台北市政府社

會局 

諮詢專線: 

(02)272088889分機 6969-6971、 

(02)23615295分機 6800-6827 

申請資格:https://reurl.cc/YE0200 

申請管道:https://reurl.cc/Zb804V 
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